
-สำเนา- 
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ครั้งที่ 1/2565 
วันอังคารที่ 11 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 เวลา 10.00 น. 

ณ  ห้องประชุมที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดงอำเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 
 

ผู้เข้าประชุม 
 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ลายเซ็น หมายเหตุ 

1 นายศักดา  ลำทะแย 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านในดง 

ศักดา  ลำทะแย  
2 นายชัยรัตน์  สีนาก 

รองประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล 
บ้านในดง  

ชัยรัตน์  สีนาก  
3 นายอนุสิทธ์ิ  ปลื้มจติร 

สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนตำบล 
บ้านในดง  

อนุสิทธ์ิ  ปลื้มจิตร  
4 นางบุญนภา  ต้วมส ี

สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนตำบล 
บ้านในดง  

บุญนภา  ต้วมส ี  
5 นายบรรพต  ต๋องาม 

สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนตำบล 
บ้านในดง  

บรรพต  ต๋องาม  
6 นายชัยยะ  ช่ืนอารมณ ์

สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนตำบล 
บ้านในดง  

ชัยยะ  ช่ืนอารมณ ์  
7 นายวิศิษฐ์  สังข์สุวรรณ 

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านในดง  

วิศิษฐ์  สังข์สุวรรณ  
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 
ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ลายเซ็น หมายเหตุ 

1 นายอาคม  คงกะเรยีน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
บ้านในดง  

อาคม  คงกะเรียน  
2 นายจรสั  คำวิเศษ  จรัส  คำวิเศษ  
3 นายฉลอง  อยู่จันทร ์  ฉลอง  อยู่จันทร์  
4 นายอุทัยวุฒ ิ กลิ่นกรุ่น ผอ.กองช่าง อุทัยวุฒ ิ กลิ่นกรุ่น  
5 นางชัชชญา  อาจแสน ผอ.กองคลัง ชัชชญา  อาจแสน  
6 นางอาทิตยา  คชกฤษ หัวหน้าสำนักปลัด อาทิตยา  คชกฤษ  
7 นางสาวดุษฎี  ปรีชากร ผอ.กองสวัสดิการสังคม ดุษฎี  ปรีชากร  
8 นางสาวอวยพร  แสงศิลา ผอ.กองการศึกษา อวยพร  แสงศิลา  
9 นางบังเอิญ  คำมูล นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ บังเอิญ  คำมูล  

10 นางดารุวรรณ  จันทรส์ุข เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน ดารุวรรณ  จันทรส์ุข  
11 นางนัฐวรรณ์  พันธุ์บ้านแหลม นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำนาญการ นัฐวรรณ์  พันธุ์บ้านแหลม  
12 นางสาวชมภู  คะชะมา นักวิชาการเงินและบญัชีชำนาญการ ชมภู  คะชะมา  



ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง ลายเซ็น หมายเหตุ 
13 นางสาวชลลดา  พ่วงสม เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน ชลลดา  พ่วงสม  
14 นางสาวนิภา  ศิริพันธ ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏบิัติการ นิภา  ศิริพันธ ์  
15 นางสาวจิรา  บุญมา นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ จิรา  บุญมา  
16 นางเนตรชนก  คำเพ็ง ผช.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เนตรชนก  คำเพ็ง  
17 นางสาวสุภาวดี จินดานุช ผช.จพง.ประชาสมัพันธ์ สุภาวดี  จินดานุช  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



-สำเนา- 

รายงานการประชุม 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
สมัยสามัญ  สมัยท่ี  ๑  ครั้งที่  ๑/๒๕65 

วันอังคารที่  11  มกราคม  พ.ศ. ๒๕65  เวลา 10.๐๐ น. 
ณ  ห้องประชุมที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

-------------------------------------------------- 

เริ่มประชุม  เวลา  10.๐๐  น. 

เมื่อที่ประชุมพร้อมแล้ว  ประธานสภา  อบต. ได้กล่าวเปิดประชุมตามวาระดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ประธานสภา อบต. - ขอขอบคุณ ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. ทุกท่านที่เข้าร่วมในการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติของโรงเรียนบ้านในดง ในวันศุกร์ที่ 7 มกราคม 2565 ณ โรงเรียน
บ้านในดง 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รบัรองรายงานการประชุม  

ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ เลขานุการสภา อบต. ชี้แจงรายละเอียด 

เลขานุการ สภา อบต. - ขอให้สภาชิกสภา อบต. ทุกท่าน ได้ตรวจสอบสำเนารายงานการประชุมครั้งที่
แล้ว ซึ ่งเป็นการประชุมสภา อบต.บ้านในดง ครั ้งแรก เมื ่อวันจันทร์ที ่ 27 
ธันวาคม พ.ศ. 2564 เวลา 13.30 น. ที่แจกให้ไปแล้วนั้น ให้พิจารณาว่า
ถูกต้องและจะมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือไม่ 

มติที่ประชุม - ไม่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง ขอรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีคณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นตั้งขึ้นพิจารณาเสร็จแล้ว 

 - ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4 ญัตติแถลงนโยบายของผู้บริหาร 

ประธานสภา อบต. - ตามมติสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ได้กำหนดสมัยประชุมสามัญ 
ประจำปี พ.ศ. 2565 สมัยที่ 1 เดือนมกราคม ปี พ.ศ. 2565 ระหว่างวันที่ 
10-15 เพื่อให้ผู ้บริหารได้แถลงนโยบายในการบริหารราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านในดงและตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 
58/5 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

    ดังนั้น ขอเชิญนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง แถลงนโยบาย 

 



 

 

นายก อบต. -  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 โดยได้จัดทำนโยบาย
เป็นลายลักษณ์อักษร แจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดงทุก
ท่าน ที่มาประชุมด้วยแล้ว ดังนี้ 

คำแถลงนโยบายของ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

นายอาคม  คงกะเรียน 
แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

วันอังคารที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕ 
เรียน  ท่านประธานสภา และ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง  
 ตามที่ ได้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบล           
บ้านในดง เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 
๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ แล้วนั้น 
 ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๗) 
พ.ศ.๒๕๖๒ มาตรา ๕๘ ทับ ๕ บัญญัติไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผล
การเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ซึ่งต้องแถลงนโยบายภายในวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ ถึง วันที่ 
๑๙ มกราคม ๒๕๖๕  
 ท่านประธานสภาที่เคารพ 
 ผม นายอาคม คงกะเรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง พร้อมด้วยคณะผู้บริหารซึ่ง
ประกอบด้วย นายเกรียงศักดิ์  อิ่มอ่วม รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล นายจรัส  คำวิเศษ รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และนายฉลอง  อยู่จันทร์ เลขานุการนายก ซึ่งได้รับความไว้วางใจจากพี่น้อง
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ในการเลือกตั ้งเมื ่อวันที ่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔            
ขออนุญาตต่อท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดงที่เคารพ ขอแถลงนโยบายในการบริหารงาน
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งนี้  
 นโยบายที่ผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดงในวันนี ้ มีเจตคติที ่จะให้การ
บริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดงดำเนินไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้กระบวนการทำงานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
โดยยึดหลักประชาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา ให้การพัฒนาเป็นไปอย่างถูกต้องและยั่งยืน โดยนโยบายที่
กำหนดไว้มีทั้งหมด ๘ ด้าน ดังนี้ 
 
 ๑. นโยบายด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ การกีฬา 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบการศึกษาทั้งในและนอกระบบ
อย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ชุมชน 
ตลอดจนส่งเสริมจริยธรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น และรักษาประเพณีท้องถิ่นให้ยั่งยืน มีแนวทางดังนี้ 
 ๑.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
 ๑.๒ ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาตลอดชีวิตแก่ประชาชนในตำบล 
 ๑.๓ ส่งเสริมให้มีเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชน เพ่ือเป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
 ๑.๔ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬาเพ่ือสุขภาพในชุมชน 



 ๑.๕ ส่งเสริมสนับสนุนวัฒนธรรมและศาสนา ประเพณีต่าง ๆ  
 
 
 ๑.๖ ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาแบบไร้พรมแดน บริการศูนย์ข้อมูลสารระบบอินเตอร์เน็ตไร้สาย 
 ๑.๗ สนับสนุนให้มีสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ ในการออกกำลังกายให้แก่ประชาชน 
 ๑.๘ สนับสนุนทุนการศึกษาเด็กนักเรียนของโรงเรียนในชุมชน 
 ๑.๙ ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชนในชุมชนให้สามารถแข่งขันกับภายนอก 
 
 ๒. นโยบายด้านการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง จะส่งเสริมและสนับสนุนให้เป็นชุมชนน่าอยู่ มีความปลอดภัย มี
ความเป็นอยู่ที่ดีข้ึนและสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกคนได้รับบริการอย่างเท่าเทียมกัน มีแนวทางดังนี้ 
 ๒.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกองทุนพัฒนาหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 
 ๒.๒ ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มผู้สูงอายุ สตรี เด็กและเยาวชน ให้มีบทบาทอย่างสูงสุดและพ่ึงพาตนเองได้ 
 ๒.๓ ส่งเสริมให้มีกระบวนการป้องกันปราบปราม และต่อต้านภัยจากยาเสพติด 
 ๒.๔ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของกลุ่มองค์กรต่าง ๆ ในตำบลบ้านในดง 
 
 ๓. นโยบายด้านแหล่งน้ำ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบน้ำอุปโภคบริโภคให้มีคุณภาพและ
มีประสิทธิภาพเนื่องจากประชาชนมีอาชีพหลักด้านการทำการเกษตรตลอดทั้งปี น้ำมีความจำเป็นอย่างยิ่งใน
การประกอบอาชีพ มีแนวทางดังนี้ 
 ๓.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบการส่งน้ำ การระบายน้ำ โดยการเชื่อมโยงคลองส่งน้ำสายหลักกับ
คลองระบายน้ำสายต่าง ๆ เพื่อใช้ในการเกษตร และป้องกันน้ำท่วมได้อย่างมีประสิทธิภาพ และท่ัวถึงท้ังพ้ืนที่ 
 ๓.๒ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบประปาหมู่บ้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีน้ำอุปโภค บริโภคอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 
 
 ๔. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง มุ่งมั่นที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน เพ่ือตอบสนอง
ต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีอินเตอร์เน็ตไร้สายครอบคลุมทุกหมู่บ้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔.๒ ส่งเสริมสนับสนุนไฟกิ่ง (ไฟสาธารณะ)พร้อมทั้งระบบเครื่องขยายเสียงอย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
 ๔.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีถนนคอนกรีตครอบคลุมทุกหมู่บ้าน และปรับปรุงถนนที่ใช้ในพ้ืนที่ทำ
การเกษตร 
 
 ๕. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง จะส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้ ลด
รายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับ โดยจะส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนใน
ระดับฐานรากของตำบล มีแนวทางดังนี้ 
 ๕.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกลุ่มอาชีพใหม่และกลุ่มอาชีพเดิมเพ่ือยกระดับรายได้ในชุมชน 
 ๕.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการเพาะปลูกพืชพ้ืนเมืองและพืชเศรษฐกิจตามความต้องการของตลาด 
 ๕.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนได้นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์เพื่อเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
 ๕.๔ จัดฝึกอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงานของเยาวชน สตรี ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนทั่วไป 
 ๕.๕ ส่งเสริมให้ปรับปรุงพื้นที่ในชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวชุมชนเชิงเกษตร 
 ๕.๖ เชื่อมโยงตลาด หรือผู้ซื้อภายนอกเข้ามารับซื้อผลผลิตทางการเกษตร 



 
 
  
 

๖. นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและมี
ความเข้มแข็งตลอดจนสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดข้ึนแก่ประชาชนในตำบลให้มีสุขภาพแข็งแรงทั้งทางร่างกาย
และจิตใจ มีแนวทางดังนี้ 
 ๖.๑ ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ ป้องกันโรคระบาด และ
โรคติดต่อและสามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้ 
 ๖.๒ สนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)ให้มีความรู้และวัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
 ๖.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการบริหารจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพโดยการจัดหารถเก็บขยะใน
ชุมชน 
 ๖.๔ ปรับภูมิทัศน์ตำบลบ้านในดงให้น่าอยู่ปลอดมลพิษ 
 
 ๗. นโยบายด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง จะสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย โดยมีแนวทางดังนี้ 
 ๗.๑ ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ตำรวจบ้าน ชรบ. อาสาสมัคร
อ่ืนให้มีเครื่องแบบ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ให้เพียงพอต่อการปฏิบัติหน้าที่พร้อมศูนย์อำนวยการ 
 ๗.๒ ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาสาสมัคร ให้มีความรู้ความสามารถและมีเครื่องมือให้เพียงพอต่อ
กระบวนการทำงาน 
 ๗.๓ ส่งเสริมและจัดหากล้องวงจรปิด ติดตั้งในพ้ืนที่เสี่ยงในชุมชน เพื่อความปลอดภัยและลดปัญหา
ต่าง ๆ  
 
 ๘. นโยบายด้านอ่ืน ๆ  
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง จะสนับสนุนและส่งเสริมในเรื่องที่ไม่ได้บรรจุไว้ในโยบายด้านต่าง 
ๆ นั้น เมื่อเป็นความต้องการของประชาชนหรือประชาชนได้รับความเดือดร้อน จำเป็นต้องรีบให้การช่วยเหลือ
เป็นการด่วน ก็จะดำเนินการทันทีตามกรอบแนวทางท่ีจะดำเนินการได้ 
 ท่านประธานสภา และ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ที่เคารพทุกท่าน  
 นโยบายทั้ง ๘ ด้าน ที่ผมได้แถลงต่อสภาแห่งนี้ จะไม่สามารถปฏิบัติให้เป็นจริงได้ หากไม่ได้รับความ
ร่วมมือและการยอมรับจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง และที่สำคัญอย่างยิ ่งคือจาก
ประชาชนในตำบลบ้านในดง ในฐานะที่ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในตำบลบ้านในดงเลือกให้ผมเข้ามา
ทำหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ดังนั้น ในระยะเวลา ๔ ปี ต่อไปนี้ ผมพร้อมทีมบริหารจะ
เป็นผู้ประสานเพื่อขอคำแนะนำ และขอความร่วมมือจากทุกฝ่าย เพื่อพัฒนาตำบลบ้านในดงให้มีความเจริญใน
ทุก ๆ ด้าน ตามนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดงในวันนี้  ขอขอบคุณครับ 

 
นายอาคม  คงกะเรียน 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

มติที่ประชุม - รับทราบ 

 



 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องท่ีเสนอใหม่ 

 5.1 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านในดง ประจำปีงบประมาณ 2564 

ประธานสภา อบต. -   ขอเชิญ เลขานุการสมาชิกสภา อบต. ชี้แจงรายละเอียดครับ 
เลขานุการสภา อบต. -   ต่อไปจะเป็นในส่วนของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    

(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ 2564 (เดือนตุลาคม 2563 – 
กันยายน 2564) 

ตามที่ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  
หมวด ๖ ข้อ ๒๙ กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี  

เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นไปตามระเบียบฯ บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์ที ่กำหนดไว้ และเพื ่อให้ได้ข้อมูลผลการ
ดำเนินงาน ความคืบหน้า ปัญหา อุปสรรคการดำเนินการตามโครงการต่างๆ อัน
จะเป็นประโยชน์ในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณในปีต่อไป ขอเชิญเจ้าหน้าที่
ชี้แจงรายละเอียด 

นักวิเคราะห ์ฯ -  สำหรับรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕) มาจากการรวบรวมข้อมูลโครงการจากระบบ e-Plan (ระบบสารสนเทศ
เพื่อการวางแผนและประเมินผลของอปท.) และผลการเบิกจ่ายเงินจากระบบ              
e – Laas (ระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) มาสรุปจัดทำเป็น
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ                  
พ.ศ. 2564 ตามห้วงเวลา 1 ปี  ตั้งแต่ วันที่ 1 ตุลาคม ๒๕๖3 - 30 กันยายน 
๒๕๖4 รายละเอียดตามเอกสารที่แจกให้ ดังนี้คะ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ประธานสภา - มีท่านใดต้องการสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่ 

 

ที่ประชุม - ไม่มี 

 

ประธานสภา  - ถ้าไม่มี ถือว่าทุกท่านรับทราบ รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

มติที่ประชุม  -  รับทราบ 

 
5.2 รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินให้สภาทราบ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ เลขานุการสภา อบต. ชี้แจงรายละเอียด 
 
เลขานุการสภา อบต. - ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 

แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 7) พ.ศ. 2562 ให้คณะผู ้บริหารรายงานผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงิน ให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลทราบอย่างน้อย
ปีละสองครั้ง 

 

  ดังนั้น คณะผู้บริหารจึงขอรายงานผลการปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
รายงานรายรับ - รายจ่ายเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564 
1. รายได้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (1 ต.ค. 2563 - 30 ก.ย. 2564) เป็นเงินทั้งสิ้น    25,194,476.05  บาท 

 1.1  รายได้ที่ อบต. จัดเก็บเอง เป็นเงิน          157,060.95  บาท 

 1.2  รายได้ที่ส่วนราชการต่างๆ เก็บให้ เป็นเงิน    14,700,289.31  บาท 

 1.3  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล เป็นเงิน    10,337,125.79  บาท 
2.  รายจ่ายเพ่ือการพัฒนา เป็นเงินทั้งสิ้น      2,472,500.00  บาท 

 2.1 ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เป็นเงินทั้งสิ้น           10,000.00  บาท 

  1. เครื่องพิมพ์เลเซอร ์ เป็นเงิน           10,000.00  บาท 

 2.2 ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน เป็นเงินทั้งสิ้น           39,900.00  บาท 

  1. ตู้เอกสารชนิด 40 แฟ้ม เป็นเงิน             5,000.00  บาท 

  2. ตู้เอกสารแบบ 4 ช่อง เป็นเงิน             2,500.00  บาท 

  3. ตู้แสดงสินค้าผลติภณัฑ์ชุมชน จำนวน 2 ตู ้ เป็นเงิน           15,000.00  บาท 

  4. โตะ๊สำนักงาน จำนวน 2 ตัว เป็นเงิน             6,000.00  บาท 

  5. เก้าอี้สำนักงาน จำนวน 5 ตัว เป็นเงิน           11,400.00  บาท 

 2.3 ค่าครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เป็นเงินทั้งสิ้น             7,800.00  บาท 

  1. เครื่องวัดอณุหภมูิร่างกายแบบอินฟาเรด เป็นเงิน             2,400.00  บาท 

  2. เครื่องวัดอณุหภมูิร่างกายแบบอินฟาเรด เป็นเงิน             2,400.00  บาท 

  3. เครื่องวัดอณุหภมูิร่างกายแบบอินฟาเรด เป็นเงิน             3,000.00  บาท 

      พร้อมจ่ายเจลแอลกอฮอล์แบบอัตโนมัต ิ    

 2.4 ค่าครุภัณฑ์การศึกษา เป็นเงินทั้งสิ้น         298,000.00  บาท 

  1. เครื่องเล่นสนาม เป็นเงิน         212,000.00  บาท 

  2. ชิงช้าแกว่ง 2 ที่น่ังและชิงช้ากระเช้า เป็นเงิน           62,000.00  บาท 

  3. อุปกรณค์านเดินทรงตัว เป็นเงิน           12,000.00  บาท 

  4. อุปกรณค์านเดินทรงตัว เป็นเงิน           12,000.00  บาท 

      

 2.5 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เป็นเงินทั้งสิ้น      2,116,800.00  บาท 

  1.  โครงการค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านในดง    

   เป็นเงิน         473,000.00  บาท 

  2.  โครงการค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านชายนา    

   เป็นเงิน         159,000.00  บาท 

  3.  โครงการค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านชายนา    

   เป็นเงิน         117,000.00  บาท 

  4.  โครงการค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 บ้านชายนา    

   เป็นเงิน         325,000.00  บาท 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

    



 

 

 

 

 

 

  5.  โครงการค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 บ้านหัวเข ้    

   เป็นเงิน         439,000.00  บาท 

  6.  โครงการค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บ้านใหม ่    

   เป็นเงิน         402,000.00  บาท 

  7.  โครงการค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 บ้านในดง    

   เป็นเงิน         201,800.00  บาท 

      

3.  จ่ายขาดเงินสะสม เป็นเงินทั้งสิ้น      1,126,000.00  บาท 

  1.  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็กทางเชื่อม หมู่ที่ 3 บ้านหัวเข ้    

   เป็นเงิน         186,000.00  บาท 

  2.  โครงการก่อสร้างเหมืองระบายน้ำ หมู่ที่ 6 บ้านหนองค่าง    

   เป็นเงิน         320,000.00  บาท 

  3.  ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟลัท์ติดคอนกรีต หมู่ที่ 3 บ้านหัวเข ้    

   เป็นเงิน         620,000.00  บาท 

      
4.  รายจ่ายค้างจ่าย เป็นเงินทั้งสิ้น         340,000.00  บาท 

 

 
4.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ เป็นเงิน         298,000.00  บาท 

  1. เครื่องเล่นสนามสำหรับ ศพด. เป็นเงิน         298,000.00  บาท 

 

 
4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เป็นเงิน           42,000.00  บาท 

  1. ปรับปรุงอาคารสำนักงาน เป็นเงิน           42,000.00  บาท 
 
5.  เงินสะสม      

 เงินสะสม เป็นเงิน      1,978,949.09  บาท 

 เงินทุนสำรองเงินสะสม เป็นเงิน 8,851,210.26 บาท 

 

 
มติที่ประชุม   - รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
5.3 พิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง         

เป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
 

ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ เลขานุการสภา อบต. ชี้แจงรายละเอียด 
 
เลขานุการสภา อบต. - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ 
(ฉบ ับท ี ่  3) พ.ศ. 2561 หมวด 1 ข ้อ ๘ ให ้ผ ู ้บร ิหารท ้องถ ิ ่นแต ่งตั้ ง
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

 (๑) ผู้บริหารท้องถิ่น  ประธานกรรมการ  
 (๒) รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นทุกคน  กรรมการ  
 (๓) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  กรรมการ  
 (๔) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  กรรมการ  

 (๕) ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจ ที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน
ไม่น้อยกว่าสามคน  กรรมการ  

(๖) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวนไม่น้อยกว่าสาม
คนแต่ไม่เกินหกคน  กรรมการ  

(๗) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการและเลขานุการ  
(๘) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดทำแผน  ผู้ช่วยเลขานุการ  

กรรมการตาม (๓) (๔) (๕) และ (๖) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและ
อาจได้รับการคัดเลือก อีกก็ได้ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
“(1) กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 
(ก) อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอำนาจหน้าที่ที่มี

ผลกระทบต่อประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย การผังเมือง  

(ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ 
(ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้น

ดำเนินการในยุทธศาสตร์ที่สำคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง เช่น การ
แก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

(ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

(จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
(ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
ในการนำประเด็นข้างต้นมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นคำนึงถึงสถานะทางการคลังของท้องถิ่น และความจำเป็นเร่งด่วนที่
ต้องดำเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 

 
 



 
 
 
(2) ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการ

แก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การ

บริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นอื ่นที ่มี
กฎหมายจัดตั้ง นำปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผน
ชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ที่จะดำเนินการเองได้มา
พิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล 
องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น
ที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วน
จังหวัด และให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดนำมาพิจารณาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าที่” 

(3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่างแผนการดำเนินการ 
(4) ให้ความเห็นชอบร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตาม               

ข้อ 19 (2) 
(5) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี ่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
(6) แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อช่วยปฏิบัติงาน

ตามท่ีเห็นควร 
(7) ในกรณีองค์การบริหารส่วนตำบล ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลมีหน้าที่ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์
ปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและจัดทำเป็นโครงการหรือ
กิจกรรมเพื่อประกอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน
ตำบลด้วย 

- ตามคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ที่ 26/2564 เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ลงวันที่ 27 มกราคม 
2564 ฉบับปรับปรุง ไปแล้วนั้น 

   บัดนี้ คณะกรรมการตาม (1) (2) และ (3) ได้หมดวาระลง เนื่องจากมีการ
เลือกตั้งใหม่ จึงต้องเสนอสภาให้มีการคัดเลือกคณะกรรมการ (3) ใหม่ เพื่อให้
การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559 และ (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 1 ข้อ 8(3) จึงขอเสนอให้สภา
พิจารณาเสนอชื่อเพื่อคัดเลือกเป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 3 คน (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แจกให้สมาชิกสภา)  

 ผู้เสนอ นายอนุสิทธิ์  ปลื้มจิตร 

 ผู้ถูกเสนอ นายบรรพต  ต๋องาม    คนที่ 1 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นายบรรพต ต๋องาม เป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านในดง คนที่ 1 

 



 

 

 ผู้เสนอ นายบรรพต  ต๋องาม 

 ผู้ถูกเสนอ นายชัยรัตน์  สีนาก คนที่ 2 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นายชัยรัตน์  สีนาก เป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านในดง คนที่ 2 

ผู้เสนอ นายชัยรัตน์  สีนาก 

 ผู้ถูกเสนอ นายศักดา  ลำทะแย คนที่ 3 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นายศักดา  ลำทะแย เป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านในดง คนที่ 3 

ประธาน สภา อบต. ผมขอสรุปรายชื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง                
ทีส่มาชิกสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน ดังนี้ 

1. นายบรรพต  ต๋องาม 
2. นายชัยรัตน์  สีนาก 
3. นายศักดา  ลำทะแย 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 
5.4 พิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง         

เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านในดง 

 
ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ เลขานุการสภา อบต. ชี้แจงรายละเอียด 
 

เลขานุการสภา อบต. - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ 
(ฉบ ับท ี ่  3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข ้อ ๒๘ ให ้ผ ู ้บร ิหารท ้องถ ิ ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

 (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  

 (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

 (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

 (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน  

 (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  

 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ 
และกรรมการอีกหนึ่ง คนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 24 กรรมการ
ตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี ่ปีและ อาจ
ได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 

 



 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นให้ประชาชนในท้องถิ ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมทุกปี 

(4) แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื ่อช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร 

- ตามคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ที่ 44/2563 เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล    
บ้านในดง  ลงวันที่ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 ไปแล้วนั้น 

   บัดนี้ คณะกรรมการตาม (1) ได้หมดวาระลง เนื่องจากมีการเลือกตั้งใหม่      
จึงต้องเสนอสภาให้มีการคัดเลือกใหม่ เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 
2561 หมวด 6 ข้อ 28(1) จึงขอเสนอให้สภาพิจารณาเสนอชื่อเพื่อคัดเลือก
เป็นคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 3 คน (รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารที่แจกให้สมาชิกสภา)  

 ผู้เสนอ นายชัยรัตน์  สีนาก 

 ผู้ถูกเสนอ นายอนุสิทธิ์  ปลื้มจิตร คนที่ 1 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นายอนุสิทธิ์  ปลื้มจิตร เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง คนที่ 1 

 ผู้เสนอ นายบรรพต  ต๋องาม 

 ผู้ถูกเสนอ นางบุญนภา  ต้วมสี คนที่ 2 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นางบุญนภา  ต้วมสี เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง   คนที่ 2 

ผู้เสนอ นายศักดา  ลำทะแย 

 ผู้ถูกเสนอ นายชัยยะ  ชื่นอารมณ์ คนที่ 3 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นายชัยยะ  ชื่นอารมณ์ เป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง คนที่ 3 

 



ประธาน สภา อบต. ผมขอสรุปรายชื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านในดง ทีส่มาชิกสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน ดังนี้ 

1. นายอนุสิทธิ์  ปลื้มจิตร 
2. นางบุญนภา  ต้วมสี 
3. นายชัยยะ  ชื่นอารมณ์ 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

5.4 ขออนุมัติโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ (ในงบลงทุน ค่าครุภัณฑ์) 

 
ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ ปลัด อบต. ชี้แจงระเบียบฯ การพิจารณา 
 
ปลัด อบต. - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2563 หมวด 4 การโอนและการแก้ไขเปลี ่ยนแปลง
งบประมาณ ข้อ 27 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในงบลงทุน โดยการโอน
เพิ่ม โอนลด ที่ทำให้ ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็น
รายการใหม่ ให้เป็นอำนาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น 

 
ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ นายก อบต. ชี้แจงรายละเอียดตามแบบขอเสนอญัตติ 
 
นายก อบต. - ข้าพเจ้านายอาคม คงกะเรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง            

ขอเสนอญัตติขออนุมัติโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ                  
พ.ศ. 2564 ไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ในงบลงทุน 

 รายละเอียดและเหตุผลดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป  

งานบริหารทั่วไป  

งบดำเนินงาน 

หมวดค่าใช้สอย 

ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

รายการ ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 

เพ่ือจ่ายเป็น 

- ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง นายก อบต. และสมาชิก
สภา อบต. ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการเลือกตั้งของ
องค์การบริหารส่วนตำบล 

งบประมาณคงเหลือก่อนโอน    164,595.75 
บาท 

จำนวนเงินที่ขอโอนลด             66,500.00 บาท 

งบประมาณหลังโอน               98,095.75 บาท 

แผนงานบริหารงานทั่วไป  

งานบริหารทั่วไป  

งบลงทุน 

หมวดค่าครุภัณฑ์ 

ประเภท ครุภัณฑ์สำนักงาน 

 

  

เพ่ือจ่ายเป็น 

1. โต๊ะทำงาน 1 ตัว สำหรับนายกอบต. ขนาด
กว้าง 160 ซม. ลึก 80 ซม. สูง 76 ซม.ราคา
ตัวละ 14,000 บาท เป็นเงิน 14,000 บาท 

2. เก้าอ้ี 1 ตัว สำหรับนายกอบต. ขนาดกว้าง  
   67 ซม. ลึก 73 ซม. สูง 100 ซม. 
   ราคาตัวละ 5,900 บาท เป็นเงิน 5,900 บาท 
3. เก้าอี้ 2 ตัว สำหรับรองนายกอบต. ขนาดกว้าง 

60 ซม. ลึก 60 ซม. สูง 100 ซม. ราคาตัวละ 
4,500 บาท เป็นเงิน 9,000 บาท 

4. เก้าอี้ 1 ตัว สำหรับประธานสภาอบต. ขนาด
กว้าง 65 ซม. ลึก 65 ซม. สูง 107 ซม.ราคา
ตัวละ 2,500 บาทเป็นเงิน 2,500 บาท 

5. เก้าอี้ จำนวน 3 ตัว สำหรับต้อนรับ ขนาดกว้าง 
48 ซม. ลึก 48 ซม. สูง 80 ซม. ราคาตัวละ  
1,800.00 บาท เป็นเงิน 5,400 บาท 

   6. ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ ์  29,700 บาท 

ประกอบด้วย 

- ผ้าม่านจีบพร้อมราง  ขนาด 3.15 x 1.60 
เมตร จำนวน 1 ผืน ราคาผืนละ 4,300 
บาท เป็นเงิน 4,300 บาท 

- ผ้าม่านจีบพร้อมราง  ขนาด 2.40 x 1.40 
เมตร จำนวน 3 ผืน ราคาผืนละ 3,000 
บาท เป็นเงิน 9,000 บาท 

- ผ้าม่านจีบพร้อมราง  ขนาด 3.15 x 1.30 
1 ผืน ราคาผืนละ 4,300 บาท เป็นเงิน 
4,300 บาท 



โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

- ผ้าสีขาว, เหลือง, ม่วงและฟ้า จำนวน 4 ผืน 
ผืนละ 2,900 บาท เป็นเงิน 11,600 
บาท 

- รางม่าน 1 ราง อันละ 500 บาท 
 

งบประมาณคงเหลือก่อนโอน         -         บาท 

จำนวนเงินที่ขอโอนเพิ่ม          66,500.00 บาท 

งบประมาณหลังโอน              66,500.00 บาท 

 
 

โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
รายการที่ 7 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
งบดำเนินงาน 
หมวดค่าใช้สอย 
ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องฯ 
(โครงการร่วมรักษ์สายน้ำตามวิถีไทย) 
งบประมาณคงเหลือก่อนโอน  30,500.00 บาท 
จำนวนเงินที่ขอโอนลด          22,000.00 บาท 
งบประมาณหลังโอน               8,500.00 บาท 

 
แผนงาน บริหารงานทั่วไป  
งาน บริหารงานคลัง 
งบลงทุน 
หมวดค่าครุภัณฑ์ 
ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์  
(เครื่องคอมพิวเตอร์) 
งบประมาณคงเหลือก่อนโอน         -         บาท 
จำนวนเงินที่ขอโอนเพิ่ม         22,000.00 บาท 
งบประมาณหลังโอน             22,000.00 บาท 
 

 
โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

รายการที่ 8 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
งานศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
งบดำเนินงาน 
หมวดค่าใช้สอย 
ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องฯ(โครงการร่วมรักษ์สายน้ำ
ตามวิถีไทย) 
งบประมาณคงเหลือก่อนโอน  52,500.00 บาท 
จำนวนเงินที่ขอโอนลด          22,000.00 บาท 
งบประมาณหลังโอน             30,500.00 บาท 

 
แผนงาน การศึกษา  
งาน บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  
งบลงทุน 
หมวดค่าครุภัณฑ์ 
ประเภท ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์  
(เครื่องคอมพิวเตอร์) 
งบประมาณคงเหลือก่อนโอน         -         บาท 
จำนวนเงินที่ขอโอนเพิ่ม         22,000.00 บาท 
งบประมาณหลังโอน             22,000.00 บาท 
 

 
 
 



 
 
ประธาน สภา อบต. เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณ ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. ๒๕63 หมวด 4 ข้อ ๒๗ “การโอนงบประมาณ
รายจ่ายในงบลงทุน โดยการโอนเพิ่มโอนลดที่ทำให้ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพ
เปลี ่ยน หรือโอนไปตั ้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ให้เป็นอำนาจอนุมัติของสภา
ท้องถิ่น” 

    จึงขอเสนอญัตตินี้ เพื่อขออนุมัติจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
โอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ดังกล่าวข้างต้น 
ไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่  

มติที่ประชุม - มีมติเห็นชอบ และอนุมัติให้โอนงบประมาณรายจ่ายดังกล่าว จำนวน 7 
รายการ โดยมีคะแนนเสียง (เป็นเอกฉันท์) ดังนี้ 

 - เห็นชอบ  5 เสียง 
 - ไม่เห็นชอบ - เสียง 
 - งดออกเสียง 1 เสียง 
 - ไม่อยู่ในที่ประชุม - เสียง 
 - ลาประชุม - เสียง 

 

ระเบียบวาระท่ี 6 กระทู้ถาม 

 -  ไม่มี 

 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอ่ืน ๆ 

 7.1 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอำเภอท่ายาง ขอดับไฟเพื่อปฏิบัติงาน 

 
ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ นายก อบต. ชี้แจงรายละเอียด 

นายก อบต. - ด้วย การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอำเภอท่ายาง ขอดับไฟเพื ่อปฏิบัต ิงาน               
ในวันพฤหัสบดีที ่ 13 มกราคม 2565 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอำเภอ        
ท่ายาง ขอดับไฟเพื่อทำการปรับปรุงระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงสูงทั้งหมด บริเวณ
ตำบลบ้านในดงทั้งหมด เวลา 8.30 – 15.30 น.  

   เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยกับผู้ปฏิบัติงาน และความสะดวกรวดเร็วในการให้
ชุดปฏิบัติงานปรับปรุงระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงสูงที่อยู่ในเขต อบต.บ้านในดง 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาท่ายาง มีความจำเป็นต้อง
งดจ่ายกระแสไฟฟ้าเป็นการชั่วคราว ในพ้ืนที่ดังกล่าวข้างต้น เมื่อดำเนินการแล้ว
เสร็จ จะเร ่งจ ่ายกระแสไฟฟ้าให้ทันที และขออภัยในความไม่สะดวกมา                     
ณ โอกาสนี้ 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

 



 

7.2 คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

 
ประธานสภา อบต. - ขอเชิญ ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ชี้แจงรายละเอียด 

ผอ.กองสวัสดิ ฯ - ตาม ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ ระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. ๒๕๖๑  

ข้อ ๑๒ ให้มีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบด้วย  

(๑) ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นประธานกรรมการ  

(๒) ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น จำนวนสองคน  เป็นกรรมการ  

(๓) สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นกรรมการ  

ที่สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย จำนวนสองคน  

(๔) หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิที่จัดบริการสาธารณสุข  เป็นกรรมการ  

ในท้องถิ่น ที่คัดเลือกกันเอง จำนวนไม่เกินสองคน  

(๕) อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านในท้องถิ่น  เป็นกรรมการ  

ที่คัดเลือกกันเอง จำนวนสองคน  

(๖) ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชนที่ประชาชนในหมู่บ้าน  เป็นกรรมการ  

หรือชุมชนคัดเลือกกันเอง จำนวนไม่เกินห้าคน  

(๗) ผู้แทนของศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพประชาชน เป็นกรรมการ  
หรือหน่วยรับเรื่องร้องเรียนอิสระ ที่อยู่ในท้องถิ่นนั้น (ถ้ามี)  

(๘) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นกรรมการและเลขานุการ  

(๙) ผู้อำนวยการหรือหัวหน้ากองสาธารณสุข  เป็นกรรมการ  

สิ่งแวดล้อมหรือส่วนสาธารณสุข และผู้ช่วยเลขานุการ  หรือที่เรียกชื่ออื่นของ
องค์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น  หรือเจ ้าหน้าที ่อ ื ่นที ่ผ ู ้บร ิหารส ูงส ุด  ของ                   
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย  

(๑๐) หัวหน้าหน่วยงานคลังหรือเจ้าหน้าที่  เป็นกรรมการ  

ของหน่วยงานคลังที่ผู้บริหารสูงสุด และผู้ช่วยเลขานุการ  ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมอบหมาย ให้สาธารณสุขอำเภอ หัวหน้าหน่วยบริการประจำที่
จัดบริการสาธารณสุขในพื้นที่ และท้องถิ่นอำเภอ เป็นที่ปรึกษาคณะกรรมการ
กองทุน  

   การคัดเลือกกรรมการตาม (๔) (๕) และ (๖) ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
สำนักงานกำหนด ให้กรรมการตาม (๑) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) และ (๑๐) 
ประชุมคัดเลือกกรรมการ ตาม (๒) จำนวนสองคน จากผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น     



   เมื่อได้กรรมการที่มาจากการคัดเลือก ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นผู้ออกคำสั่งแต่งตั ้งเป็นคณะกรรมการกองทุน และแจ้งให้
สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขต ทราบต่อไป   

ข้อ ๑๓ ให้กรรมการตามข้อ ๑๒ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) และ (๗) มีวาระอยู่ใน
ตำแหน่ง คราวละสี่ปี นับแต่วันที่ออกคำสั่งแต่งตั้ง 

ข้อ ๑๖ คณะกรรมการกองทุนมีอำนาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้  

(๑) พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจำปีของกองทุนหลักประกันสุขภาพ  

(๒) พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
กองทุนตามข้อ ๑๐  

(๓) ออกระเบียบที่จำเป็นเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน ทั้งนี้ ต้องไม่ขัด
หรือแย้ง กับประกาศนี้  

(๔) สนับสนุนให้บุคคลในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน             
ในชุมชน หรือหน่วยบริการ ได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ  

(๕) ให้คำแนะนำในการจัดทำข้อมูลและโครงการ หรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับงาน
สาธารณสุข ของกลุ่มเป้าหมาย แก่หน่วยงาน องค์กรหรือกลุ่มประชาชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(๖) พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน 
การจ่ายเงนิ และเงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

- คำสั ่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง ที ่ 127/2564 เรื ่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 ไปแล้วนั้น 

   บัดนี้ คณะกรรมการตาม (3) ได้หมดวาระลง เนื่องจากมีการเลือกตั้งใหม่      
จึงต้องเสนอสภาให้มีการคัดเลือกใหม่ ประกาศคณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการ ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่ พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 12(3) จึงขอเสนอให้สภาพิจารณาเสนอชื่อเพื่อคัดเลือก
เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล              
บ้านในดง จำนวน 2 คน (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แจกให้สมาชิกสภา)  

 ผู้เสนอ นายชัยรัตน์  สีนาก 

 ผู้ถูกเสนอ นายศักดา  ลำทะแย คนที่ 1 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นายศักดา ลำทะแย เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง คนที่ 1 

 

 

 

 

 



 

 ผู้เสนอ นายอนุสิทธิ์  ปลื้มจิตร 

 ผู้ถูกเสนอ นางบุญนภา  ต้วมสี คนที่ 2 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้นางบุญนภา  ต้วมสี เป็นคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง คนที่ 2 

 
ประธาน สภา อบต. ผมขอสรุปรายชื่อคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วน

ตำบลบ้านในดง ที่สมาชิกสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน ดังนี้ 

1. นายศักดา  ลำทะแย 
2. นางบุญนภา  ต้วมสี 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ประธานสภา อบต. - มีผู้ใดจะเสนอเรื่องอ่ืนอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีขอปิดประชุม 

 ปิดประชุมเวลา ๑๔.0๐ น. 

 

 (ลงชื่อ)   วิศิษฐ์   สังข์สุวรรณ    ผู้บันทึก 
 (นายวิศิษฐ์   สังข์สุวรรณ) 
 เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
 

 (ลงชื่อ)       ศักดา  ลำทะแย      ผู้ตรวจ 
 (นายศักดา  ลำทะแย) 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

 
 (ลงชื่อ)  บุญนภา  ต้วมสี คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
  (นางบุญนภา  ต้วมสี) 
 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
 
 

 (ลงชื่อ)  บรรพต  ต๋องาม คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
  (นายบรรพต  ต๋องาม) 
 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
 
 
 (ลงชื่อ)  ชัยยะ  ชื่นอารมณ์ คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
  (นายชัยยะ  ชื่นอารมณ์) 

 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
 


