
สวนที่  ๖ 

 

การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

  

 การติดตาม  ถือไดวาเปนเครื่องมือที่จําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดําเนินการอยูโดยที่  

“การติดตาม ” (monitoring)  หมายถึง   กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูลปอนกลับ 

(feedback)  เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ    ปญหาที่กําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน    

หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลวยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง   คาใชจายโครงการสูง

เกินกวาที่กําหนดไว    กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่ควรจะเปน    เกิด

ปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน   เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายใน

หนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนจากโครงการ   ในทางตรงกันขามหากโครงการมี

ระบบการติดตามที่ดีแลว    จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุนดําเนินงานดานตาง ๆ   ยกตัวอยางเชน  การ

ใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตาง ๆ การระบุปญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอ

ทางแกปญหา  การติดตามดูความสามารถในการเขาถึงโครงการของกลุมเปาหมาย   การติดตามดูประสิทธิภาพใน

การดําเนินงานของสวนตาง ๆ ในโครงการ   และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงาน 
 

 การประเมินผล  น้ัน   เปนสิ่งหน่ึงที่จําเปนสําหรับการดําเนินการเชนเดียวกับการติดตาม   เพราะผลที่ได

จากการประเมินจะใชในการปรับปรุง   แกไข    การขยายขอบเขตหรือยุติการดําเนินการ   ซึ่งขึ้นอยูกับ

วัตถุประสงคของการประเมิน   การประเมินผล  แผนงาน   จึงเปนสิ่งที่จะบงชี้วาแผนงานที่กําหนดไวไดมีการปฏิบัติ

หรือไม   อยางไร   อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการที่ไดดําเนินการไปแลวน้ันใหผลเปนอยางไร    นําไปสู

ความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไวหรือไม   อีกทั้งยังเปนการตรวจสอบวามีความสอดคลองกับการใชทรัพยากร  

(งบประมาณ)  เพียงใด 
 

๖.๑  องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผน 

         ผูบริหารทองถิ่นแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  ประกอบดวย 

(๑)  สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือก  จํานวนสามคน  

(๒)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวนสองคน  

(๓)  ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวนสองคน  

(๔)  หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง   จํานวนสองคน  

(๕)  ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก   จํานวนสองคน  
 

         ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล   มีอํานาจหนาที่ดังน้ี 

(๑)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น

เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และประกาศผลการติดตามและ



๙๔ 
 
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันอยางนอยปละหน่ึงครั้ง ภายในเดือนธันวาคม           

ของทุกป ทั้งน้ีใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 

 

 

 

 (๔)  แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่สมควร  

๖.๒  วิธีการติดตามและประเมินผล 

 จุดมุงหมายสําคัญของการประเมินผลแผนพัฒนาสามปน้ัน   คือการประเมินวาการนําแผนพัฒนาสามปไป

ปฏิบัติอยางแทจริงเพียงใด และไดผลเปนอยางไร เพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาสามปได        

ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือใชเปนสมมุติฐานในการจัดทําแผนพัฒนาสามปฉบับตอไปได    

ดังน้ัน  การที่จะประเมินผลแผนพัฒนาสามปในภาพรวมได  จําเปนตองประเมินผลการปฏิบัติในแตละแนวทางการ

พัฒนากอน เพ่ือนําไปสูการวัดความสําเร็จของยุทธศาสตร  ซึ่งจะแสดงใหเห็นไดวาการพัฒนาเปนไปในแนวทางใด 

บรรลุวัตถุประสงคของการพัฒนาที่ย่ังยืนและตอบสนองตอวิสัยทัศนหรือไม  ดังน้ันในขั้นตนองคการบริหารสวน

ตําบลจึงตองติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปการพัฒนาใหไดขอมูลขอเท็จจริงอันจะนําไปสูบทสรุปที่ไมบิดเบือน

จากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น  แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป 

การติดตาม  ( Monitoring) 

 การติดตามน้ัน จะทําใหเราทราบไดวาขณะน้ีไดมีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร หรือแผนพัฒนาสามป

ระยะใดแลว ซึ่งเทคนิคอยางงายที่สามารถใชเปนเครื่องมือในการติดตามได  เชน Gant Chart ที่จะทําใหหนวยงาน

สามารถติดตามไดวาการดําเนินการตามแผนพัฒนาสามปมีการดําเนินในชวงใด  ตรงกําหนดระยะเวลาที่กําหนดไว

หรือไม  แผนปฏิบัติการก็จะเปนเครื่องมือสําคัญในการติดตามผลการดําเนินงาน 

การประเมินผล  (Evaluation) 

 ใหมีการประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป  เพ่ือเปนการตรวจสอบผลที่

เกิดขึ้นจริงเมื่อดําเนินโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคที่ไดต้ังไว  รวมทั้งผลกระทบของโครงการโดยมี

กระบวนการรับทราบความเห็นของประชาชน  เพ่ือประกอบการพิจารณาประเมินผลและทบทวนแนวทางการ

ดําเนินงานตามแผนพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙๕ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรายไตรมาส  (๓  เดือน) 

 

คําชี้แจง   แบบที่  ๒  เปนแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   ภายใตแผนยุทธศาสตร  ๔  ป   โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและ

รายงานผลการดําเนินงานทุก ๆ  ๓  เดือน    เริ่มต้ังแตสิ้นสุดการดําเนินงานทุก ๆ  ๓ เดือน   เริ่มต้ังแตสิ้นสุดการ

ดําเนินงานในเดือน ตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตรมาสที่  ๑ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป 

๑.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น.........................องคการบริหารสวนตําบลบานในดง................... 

๒.  รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสที่ 

 (๑)  ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม – ธันวาคม) (๒)  ไตรมาสที่  ๒  (มกราคม – มีนาคม) 

 (๓)  ไตรมาสที่  ๓ (เมษายน – มิถุนายน) (๔)  ไตรมาสที่  ๔  (กรกฎาคม – กันยายน) 

 

สวนท่ี  ๒  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามป 

๓.  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามป 

 

 

ยุทธศาสตร 

 

ปที่  ๑ ๒๕๕๗ ปที่ ๒  ๒๕๕๘ ปที่  ๓  ๒๕๕๙ รวม 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

 

 

 

 

        



๙๖ 
 
 

 

 

 

 

 

 

รวม         

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.  จํานวนโครงการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

 

 

ยุทธศาสตร 

 

ปที่  ๑ ๒๕๕๗ ปที่ ๒  ๒๕๕๘ ปที่  ๓  ๒๕๕๙ รวม 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

จํานวน 

โครงการ 

งบ 

ประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

รวม         

 

๕.  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป................... 

 
 จํานวนโครงการที่ จํานวนโครงการที่ จํานวนโครงการที่ จํานวนโครงการที่มี จํานวน จํานวนโครงการ



๙๗ 
 
 

 

ยุทธศาสตร 

 

เสร็จ อยูในระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมไดดําเนินการ การยกเลิก โครงการที่มีการ

เพ่ิมเติม 

ทั้งหมด 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

รวม             

 

 

 

 

 

 

 

 

๖.  การเบิกจายงบประมาณป .................... 

 

 

ยุทธศาสตร 

 

งบปกติ เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

 

 

 

 

 

 

 

 

      



๙๘ 
 

รวม       

 

สวนท่ี  ๓  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

๗.  โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป............. 

 

 

โครงการ 

 

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 

ดําเนินการ

แลวเสร็จ 

อยูใน

ระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ที่ไดรับ 

งบประมาณที่

เบิกจายไป 

 

 

 

 

 

 

 

     

รวม      

 

ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

แบบท่ี  ๓  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

 

คําชี้แจง   แบบที่  ๓  เปนแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรที่กําหนดไว   และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงานปละ  ๑  ครั้ง  หลังจาก

สิ้นสุดปงบประมาณ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

สวนท่ี  ๑   ขอมูลท่ัวไป 



๙๙ 
 
๑.  ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น.....................องคการบริหารสวนตําบลบานในดง...................... 

๒.  วัน / เดือน / ปที่รายงาน 
 

สวนท่ี  ๒.  ยุทธศาสตร  และโครงการในป  ............... 

๓.  ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผน  และจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการที่

ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการที่ได

ปฏิบัติจริง 

 

 

 

 

  

 

สวนท่ี  ๓.  ผลการดําเนินงาน 

๔.  ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม 

 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม    

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ     

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ    

๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการตอสาธารณะ    

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ    

๖.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    

๗.  ผลการดําเนินโครงการ  นําไปสูการแกไขปญหา    

๘.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ    

ภาพรวม    

๕.  ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................ 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 



๑๐๐ 
 
๑)  ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ   

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  

๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการตอสาธารณะ  

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ  

๖.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

๗.  ผลการดําเนินโครงการ  นําไปสูการแกไขปญหา  

๘.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ  

ภาพรวม  

 

๒.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

 

ตัวชี้วัดที่เลือก 

 

หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

หลัง 

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

เพ่ิม / ลด 

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๑ 
 
 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาดานการสงเสริมการศึกษา   และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑)  ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ   

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  

๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการตอสาธารณะ  

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ  

๖.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

๗.  ผลการดําเนินโครงการ  นําไปสูการแกไขปญหา  

๘.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ  

ภาพรวม  

 

๒.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

 

ตัวชี้วัดที่เลือก 

 

หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

หลัง 

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

เพ่ิม / ลด 

     

     

     

     

     

     

 

 

 



๑๐๒ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน   สังคม   และการรักษาความสงบเรียบรอย 

๑)  ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ   

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  

๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการตอสาธารณะ  

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ  

๖.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

๗.  ผลการดําเนินโครงการ  นําไปสูการแกไขปญหา  

๘.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ  

ภาพรวม  

 

๒.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

 

ตัวชี้วัดที่เลือก 

 

หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

หลัง 

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

เพ่ิม / ลด 

     

     

     

     



๑๐๓ 
 
     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔   การพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๑)  ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ   

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  

๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการตอสาธารณะ  

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ  

๖.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

๗.  ผลการดําเนินโครงการ  นําไปสูการแกไขปญหา  

๘.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ  

ภาพรวม  

 

๒.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

 

ตัวชี้วัดที่เลือก 

 

หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 

หลัง 

ดําเนินการ 

เพ่ิม / ลด 



๑๐๔ 
 

(จํานวน) (จํานวน) 

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๕  การพัฒนาดานศิลปะวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปญญาทองถิ่น 

๑)  ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ   

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  

๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการตอสาธารณะ  

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ  

๖.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

๗.  ผลการดําเนินโครงการ  นําไปสูการแกไขปญหา  

๘.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ  

ภาพรวม  

 



๑๐๕ 
 
๒.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

 

ตัวชี้วัดที่เลือก 

 

หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

หลัง 

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

เพ่ิม / ลด 

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๖  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองคกร   และการมีสวนรวมของประชาชน 

๑)  ความพึงพอใจของผูที่เก่ียวของ 

 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม  

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ   

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ  

๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการตอสาธารณะ  

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ  



๑๐๖ 
 
๖.  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  

๗.  ผลการดําเนินโครงการ  นําไปสูการแกไขปญหา  

๘.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ  

ภาพรวม  

 

๒.  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

 

 

ตัวชี้วัดที่เลือก 

 

หนวย 

ผลการดําเนินงาน 
กอน

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

หลัง 

ดําเนินการ 

(จํานวน) 

เพ่ิม / ลด 

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖.๓  การกําหนดหวงเวลาในการติดตามประเมินผล 

 คณะทํางานจะกําหนดหวงเวลาในการติดตามประเมินผลแผนงาน / โครงการที่รับผิดชอบ  โดยคํานึงถึง

ความเหมาะสมของแตละแผนงาน / โครงการ  โดยกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลอยางนอย

แผนงาน / โครงการละ  ๑  ครั้ง  แลวรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตอสภาทองถิ่น    ผูบริหารทองถิ่น    คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   และประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบโดยทั่วกัน 



๑๐๗ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


