
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง  สำนักงานปลัด  โทร 0 3245 2258 

ที ่ พบ ๗46๐๑        วันที ่   1   ตุลาคม   2565 

เรื่อง  การวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตและมาตรการจัดการ 

เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

  ๑.เรื่องเดิม 
  ตามที่ การประเมินความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ประจำปีงบประมาณ 2566 ได้
ดำเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยวิเคราะห์ความเสี่ย ง
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน เพื่อกำหนดมาตรการสำคัญเชิงรุกในการป้องกันการ
ทุจริต การบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และการแก้ไขปัญหาการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐที่เป็น
ปัญหาสำคัญและพบบ่อย นั้น 

  ๒.ข้อเท็จจริง 
        สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง  ได้ดำเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริต
และมาตรการจัดการ ตามแบบรายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตและมาตรการจัดการ รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายบันทึกข้อความนี้ 
 

๓.ข้อพิจารณา 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 
 
  (นางอาทิตยา   คชกฤษ) 
                        หัวหน้าสำนักปลัด 

ความเห็นปลัด  อบต.บ้านในดง     ความเห็นนายก  อบต.บ้านในดง 
...............................................     ……………………………………………………… 
...............................................     ..............................................................
       
 

ลงชื่อ ................................................                       ลงชื่อ ...................................................                

         (นางชัชชญา  อาจแสน)             (นายอาคม  คงกะเรียน) 
ผู้อำนวยการกองคลัง รักษาราชการแทน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านในดง                    
   
 
 
 



การวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตและมาตรการจัดการ 

ประจำปี 2566  

แหล่งความ
เสี่ยง 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง 

(Risk Factor) 
(2) 

มาตรการควบคุมที่มี
อยู่ (Existing 

Control) 
(3) 

ประเมินความเพียงพอของมาตรการควบคุมท่ีมีอยู่
จากผลวิเคราะห์ระดับความเสี่ยงท่ีคงเหลืออยู่ (4) 

มาตรการและการ
ดำเนินการในการ

บริหารจัดการความ
เสี่ยงท่ีคงเหลือเพิ่มเติม 

(5) 

ผู้รับผิดชอบ/
กำหนดแล้ว

เสร็จ โอกาสเกิด (L) 
(4.1) 

ผลกระทบ (I) 
(4.2) 

ความรุนแรง 
(L*I) (4.3) 

ผู้บริหาร/
สมาชิกสภา/ 
พนักงานส่วน
ท้องถิ่น/
พนักงานจ้าง 

การใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ
เพื่อประโยชนส์่วน
ตน 

โครงการอบรมให้ความรู้
แก่ผู้บริหาร /สมาชิก
สภา/พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พนักงานจ้าง 
เกี่ยวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
โดยจดักิจกรรม บรรยาย 
เสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ไม่มุ่งหวัง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
วิทยากรบรรยายให้
ความรู้ แก่ผู้บริหาร/
สมาชิกสภา/พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น และ
พนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านในดง 

3 3 12 มาตรการป้องกัน การขัดกัน 
ระหว่างผลประโยชน์ส่วน
ตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม/จัดทำโครงการ
อบรมให้ความรู้แก่ผู้บริหาร 
/สมาชิกสภา/พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พนักงานจ้าง 
เกี่ยวกับการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

โดยจดักิจกรรม บรรยาย 
เสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ไม่มุ่งหวัง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

วิทยากรบรรยายให้ความรู้ 
แก่ผู้บริหาร/สมาชิกสภา/
พนักงานส่วนท้องถิ่น และ
พนักงานจ้างขององค์การ

บริหารส่วนตำบลบ้านในดง 

สำนักปลดั/ 
มีนาคม 2566 

 


